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Jilotl Szakkipzf Iskola

Intézményiink ,,Modern szakképzés a Szinergia Uzleti SzakképzS Iskola Szegedi
Tagintézményében” cimmel 23.168.400 Ft tamogatast nyert el az Uj Széchenyi Terv keretén
beltl meghirdetett "Szakképzé intézmények felkésziilésének timogatasa a révidebb képzési idejt
szakképzés bevezetésére" targyt palyazatin. A projekt azonositészama: TAMOP 2.2.5.A-12/1-
2012-0004. A palyazat keretében az 0j tipusu szakképzés szerinti korszert képzési struktura
kialakitasara kertlt sor.
A projekt fizikai megvaldsitasanak idétartama: 2012. oktéber 02.- 2013. augusztus 31. Ez id6 alatt
az alabbi tevékenységeket végeztik el:
Projekt el6készités tevékenységei
Projekt el6készités szakasza: 2012. augusztus 24. — 2012. oktéber 01.

1. Szukségletfelmérés- helyzetelemzés elkészitése.

2. Az iskolai alapdokumentumok (pedagodgiai program, szakmai program) moédositasa.
Projekt megvalositas tevékenységei

3. Iskolankban un. munkacsoportok alakultak, az ebben tevékenyked6 pedagdgusaink
tobb tertleten (kézismereti, kézéleti és életvezetési ismeretek, idegen nyelv, logisztika,
pénziigyi- és szamviteli ismertek) kezdték meg a Szakképzési Tantervi Ajanlasoknak
megfeleléen kidolgozni az 4j képzésnek megfelel6 dokumentumokat. A fejlesztd
munka eredményeként szilettek meg az 4j képzési struktiranak megfelel6 Szakmai
programok, Oratervek, Tantargyi Adatlapok, Feladatbankok, Projekt Adatlapok. Ezen
dokumentumok célja, hogy elGsegitsék az 4j képzésnek megfelel6 egységes tantargyi
kovetelmények szerinti oktatdi tevékenységet minden tagintézménylink és oktatott
szakmank tekintetében. Tovabbi céljuk, hogy tegyék ellenérizhet6vé azok betartasat a
tanuldi elémenetel érdekében.

4. Oktatéink szakmai tovabbképzésen is részt vehettek: ,,A szakképzés innovativ
pedagdgiai modszerei 1. — kooperativ pedagogiai moédszerek”™ elnevezéssel. A program
els6dleges célja a pedagégusok és a szakképzésben taniték szemléletvaltasanak
el6segitése és a résztvevok modszertani eszkoztiranak bdévitése az 1) tipust
szakképzési modellekhez illeszkedben. A résztvevék megismerkedtek a kooperativ
pedagdgia és tanulasszervezés eszkozeivel, a tanuld- é-stanuléskézontd oktatas
elényeivel, a pedagogus 1j szerepkorével: a pedagogus ﬂ MAZYERNRSZAG MEGITJUL
helyett a tanulasi folyamat iranyitojava, szervez6jévé I“ képzés el6segiti az ﬁhnié

A'projektek az Eurdpai
tamogatasaval valosulnak meg.
Intézményi akkreditacios lajstromszam: AL-0494

OM azonositdészdm: 200029
Felnottképzési nyilvantartasi szam: 01-0670-05



SZECHENYI TERV

szerep betoltéséhez szikséges attitidvaltast is. A program célja volt tovabba, hogy a
szakképzésben résztvevé elméleti és gyakorlati tantargyakat oktaté pedagdgusok a
nevelési-oktatasi folyamat soran ennek a szemléletnek megfeleld Gj tipusu ellendrzési
és értékelési modszereket, technikakat alkalmazzanak.

5. A munkacsoport tagok ennek megfeleléen bemutatd orakat tartottak, mentoraltak
egymast a tanult Uj tanitasi moédszerek eredményes alkalmazasa, valamint az 4j
szakmai kévetelmények hatékony atadasa érdekében.

6. A TAMOP 2.2.1 kiemelt projekt felkérésére adatszolgaltatast teljesitettiink az 4j
Szakképzési Tantervi Ajanlasok bevalasarol, véleménnyel éltiink tapasztalataink
alapjan.

7. Az iskolankban tanul6 didkok tovabba pedagogusaink részt vehettek egy
kirandulason, egy un. Sportnapon is, ahol a testmozgas, kikapcsolédas mellett az
egészségre nevelés tudatositasa is cél volt.

8. 'Tobb nyilt nap megszervezésére kertlt sor: itt a leendd tanuléink ismerkedhettek meg

kozelrdl () képzéseinkkel, intézménytnkkel, s az ott dolgozé kollégainkkal.

A Szinergia Szakképzé Iskola célja, hogy elsésorban olyan fiatal felnStteket neveljen, akik a
szakképz6 iskola elvégzése utan kénnyebben beilleszkednek a munkaerépiac vilagaba, tudnak és
akarnak dolgozni. A nevelési-oktatasi tevékenységiink az altalanosan muvelt, szakmailag magasan
képzett, idegen nyelven kommunikalni tudd, az informaciés-kommunikaciés eszkézoket és
technologiakat magabiztosan alkalmazé munkavallalok képzésére iranyul. Ennek érdekében -
tobbek kozott jelen projekt eredményeként — a helyi- és szakmai programunk biztositja a korunk
igényeinek megfelel6 modern szaktudas atadasa mellett a minéségi munkavégzéshez sziikséges
alapvetS készségek, kompetenciak fejlesztését, felkészitve tanuldinkat a munka vildgaban elvart

munkakultira, illetve az eredményes és sikeres munkavégzés megvaldsitasara.
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